ﬂ? Thématique : Contrdle interne, audit et contréle externe Référence : CI2

@ Tunis — Tunisie

®: Module de formation Présentiel
. . ' . (O 1 semaine
Construire une grille d'analyse des risques du 13/04/2026 au 17/04/2026

internes s du 03/08/2026 au 07/08/2026
du 23/11/2026 au 27/11/2026

£/ Objectifs pédagogiques

» Comprendre les fondements de la gestion des risques internes

Standard : 1 500 € » Savoir identifier, qualifier et hiérarchiser les risques
Prix par personne hors
transport international et » Construire une grille d'analyse structurée et exploitable

hors hébergement
» Intégrer les dispositifs de contrdle interne dans I'analyse

» Mettre en place un dispositif de suivi régulier des risques
Confort:2 100 €

Prix par personne avec
hébergement et hors ” .
transport international Programme pedagoglque

)»> Introduction a la gestion des risques dans le secteur public
Mobilité : 2 400 €

Prix par personne avec
transport international et
hors hébergement

. Définitions, enjeux, typologie des risques
» Cadres de référence : COSO, ISO 31000

- Principes, composantes, bonnes pratiques
. ldentification des risques internes

. Atelier : recensement par processus

Premium : 3 000 € » Analyse des causes et conséquences des risques
Prix par personne avec

transport international et . Arbre des causes, impacts stratégiques et opérationnels

hébergement - Critéres de hiérarchisation des risques
. Probabilité, gravité, contrélabilité
. Atelier : remplissage d'une grille vierge sur un cas réel
. Echanges guidés par le formateur
)> Construction d'une grille d’analyse compléte
@ Pour qui .« Format, colonnes types, outils numériques (Excel, SIGR)
. Intégration des contrdles internes existants
- Identification des mesures de maitrise
« Travail d'équipe : compléter une matrice de risques
organisationnels
- Application a une direction ou un programme
» Auditeurs internes
R > Suivi des risques et mise a jour de la grille
» Contréleurs de
gestion - Indicateurs d'alerte, périodicité, responsabilités
» Responsables qualité . Lien avec la cartographie globale des risques
. Synthése transversale, visualisation et rapportage
» Cadres dirigeants . Cas pratique : revue critique d'une grille d'analyse réelle

- Analyse de la pertinence des risques et actions proposées
)> Présentation des grilles produites et feedback croisé

- Critique constructive, mise en commun

. Evaluation des acquis

. QCM + présentation individuelle d’une fiche risque
. Cloture

. Bilan collectif, pistes d'amélioration



